
La ville de Villemandeur dans l’Agglomération Montargoise 
7 200 habitants 

 
Recrute 

ATSEM (H/F) 
Titulaire ou contractuel à temps complet 

 
L'agent territorial spécialisé des écoles maternelles (ATSEM) apporte une assistance technique et 
éducative à l'enseignant d'une école maternelle (enfants de 2 à 6 ans).  

Il est chargé de l'assistance au personnel enseignant pour l'accueil, l'animation et l'hygiène des très jeunes 
enfants ainsi que de la préparation et la mise en état de propreté des locaux et du matériel utilisés 
directement par les enfants. Il participe à la communauté éducative et est également chargé de la 
surveillance de ces enfants sur le temps méridien et 2 semaines l'été en accueil de loisirs. 

Le pôle scolaire de Villemandeur est constitué de 2 groupes scolaires. Le pôle est constitué de 10 ATSEM, 
8 animateurs et 20 personnels de services. 

 

Missions principales : 

Activités principales : 

o Accueillir avec l'enseignant des enfants et des parents ou substituts parentaux ; 
o Aider l'enfant dans l'acquisition de l'autonomie ; 
o Surveiller la sécurité et l'hygiène des enfants ; 
o Assister l'enseignant dans la préparation et/ou l'animation des activités pédagogiques ; 
o Aménager et entretenir des locaux et des matériaux destinés aux enfants ; 
o Transmettre les informations ; 
o Participer aux projets éducatifs. 

 
Activités spécifiques : 

o Lors du temps de restauration scolaire : encadrer les enfants au cours du repas ; mettre en place 
des activités adaptées au temps du midi. 

o Prendre en charge les enfants avant et après le repas, avant et après l'école. 
o Accompagner les enfants à la sieste. 
o Participer aux temps périscolaires et extrascolaires. 

 
 

Profil requis :  

❖ Compétences / qualités requises :  
o Être Diplômé du CAP petite enfance. 
o Être titulaire du concours d'ATSEM. 

 
SAVOIRS : 

o Permettre le développement de l'enfant à partir de 2 ans (capacités motrices, socio-affectives et 
cognitives) 

o Respecter les principes élémentaires d'hygiène et de sécurité. 
o Favoriser l'éveil des enfants en proposant avec l'enseignante des techniques de jeux et des 

projets éducatifs. 
o Maîtriser parfaitement les techniques d'utilisation des produits phytosanitaires. 

 
SAVOIR-FAIRE : 

o Accompagner l'enfant dans ses apprentissages quotidiens. 
o Aider à l'acquisition de l'autonomie. 
o Assurer la sécurité des enfants. 
o Appliquer les règles d'hygiène et de sécurité. 
o Mettre en œuvre des techniques de jeux et des activités. 
o Entretenir et vérifier les locaux et le matériel mis à disposition des enfants. 

 
 



 
SAVOIR-ETRE : 

o Ecouter 
o Savoir gérer les conflits 
o Savoir communiquer 
o Disposer d'un sens de l'organisation 
o Être autonome, responsable, discret, patient 

 
Temps plein 1607H annualisées  

 
 

Poste à pourvoir au 02/03/2026 
 

Date limite de dépôt de candidature : 31/01/2026 
 
 

CV+ lettre de motivation à l’attention de Madame le Maire 

▪ Par courrier : Mairie de Villemandeur – 1 bis, avenue de la Libération – 45700 
VILLEMANDEUR. 

▪ Par mail : personnel@mairie-villemandeur.fr 

mailto:personnel@mairie-villemandeur.fr

