
  La ville de Villemandeur dans l’Agglomération Montargoise 
7 200 habitants 

 

Recrute 

Agent d’entretien technique 
Pôle Services Techniques(H/F) 

 
Titulaire ou contractuel à temps non complet 

Cadre d’emploi des adjoints techniques 
 

Vous avez pour missions, l’entretien des locaux communaux. 

Vous exercez vos responsabilités, à temps non complet 24h00 hebdomadaires, sous l’autorité du 
directeur des Services Techniques. 

 

Missions principales :  

❖ Missions de propreté des locaux communaux (nettoyage des sols, du mobilier, des sanitaires, 
aérer les espaces,…) 
o Assurer l'entretien des locaux en suivant le plan de nettoyage établi 
o Respecter les protocoles d’entretien 
o Nettoyer, ranger et maintenir en état le matériel 
o Repérer et signaler les anomalies ou dysfonctionnements 

 

 
Profil requis :  

❖ Compétences / qualités requises : 
o Sens du travail en équipe 
o Capacité d’initiative, d’organisation 
o Disponibilité, diplomatie, discrétion professionnelle, maîtrise de soi 
o Qualités relationnelles 
o Maîtrise de l’hygiène, de la sécurité au travail 
o Utilisation de machines spécifiques 
 

 
❖ Contraintes liées au poste : 

o Port de tenue vestimentaire obligatoire (blouse, chaussures de sécurité …) 
o Demande de la disponibilité pour effectuer des remplacements (potentiellement de dernière 

minute) 
 
 
 

Poste à pourvoir dès que possible 
 
 

CV+ lettre de motivation à l’attention de Madame le Maire 

▪ Par courrier : Mairie de Villemandeur – 1 bis, avenue de la Libération – 45700 
VILLEMANDEUR. 

▪ Par mail : personnel@mairie-villemandeur.fr 

mailto:personnel@mairie-villemandeur.fr

