Mairie de VILLEMANDEUR

A

La mairie recrute :

Plusieurs animateurs périscolaires

Dans le cadre d’un développement d’activité de 1’accueil périscolaire (matin/midi/soir/alsh estival)
et de la création d’un service commun avec le centre de loisirs de Pannes pour les mercredis et petites
vacances a compter de janvier ; la collectivit¢ de Villemandeur recrute plusieurs animateurs de
différents volume horaires de 12 a 32h/semaine annualisé€s. Sous 1’autorité du responsable de service
enfance :

Missions principales :

Garantir la sécurité morale, physique et affective des enfants

Participer a 1’éveil des enfants par la mise en ceuvre de projets d’animation et de démarches
pédagogiques

Animer des activités et accompagner les publics accueillis

Participer a 1’¢laboration du projet pédagogique

Participer aux missions de distribution, de service, d’accompagnement des enfants pendant le repas
et d’entretien des locaux de la cantine

Participer au fonctionnement et enrichir la vie de I’équipe d’animation

» Qualifications ou diplomes souhaités :

- BAFA tres apprécié

- CAP petite enfance ou CAP d’accompagnement éducatif petite enfance

- Certificat de travailleuse familiale ou diplome d’état de technicien de I’intervention
sociale ou familiale

- Brevet d’état d’animateur technicien de 1’éducation populaire et de la jeunesse, option
petite enfance

- BEP option sanitaire et sociale

- Certificat d’aptitude aux fonctions d’aide a domicile

- Expérience d’assistante maternelle agréée de plsu de 3 ans,...

> Compétences / qualités requises :

- sens du travail en équipe

- aptitude a I'’encadrement d’un groupe d’enfants

- connaissance de I'évolution de I'enfant

- capacité d’initiative, d’'organisation

- disponibilité, diplomatie, discrétion professionnelle
- qualités relationnelles

- sensible a I'hygiéne, a la sécurité au travail

> Contraintes liées au poste :

- temps de travail avec coupures
- bruit a la restauration scolaire
- congeés liés au calendrier des vacances scolaires




